
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

ً   م  تل  ةةةةةةف   ةةةةةة    ذ ةةةةةةا   ً    لب  أساسةةةةةةيا  إن سياسةةةةةةف  اةةةةةةت بف  ماةةةةةةارياو لإةةةةةةلت  يذةةةةةة   لب 
 ةةةةةةةةت    ذ ةةةةةةةةاو دةةةةةةةة  لج  مة الةةةةةةةةف  م  ىذيةةةةةةةةف بةةةةةةةة   مي  يةةةةةةةةف رلةةةةةةةة  أ  ةةةةةةةةا    ةةةةةةةة   ذةةةةةةةة      ةةةةةةةة  
ً و  لًةةةةةةةف  م  تل  ةةةةةةةف  م ذيةةةةةةةا     ةةةةةةةاب  م ةةةةةةةة   م سةةةةةةةو مياو   ماةةةةةةةارياو ماةةةةةةةالذ   م ةةةةةةةةالاع  لب 
ً و  ةةةةة ب     م  ةةةةةا او بةةةةة   مي  يةةةةةفا   م ةةةةة   ةةةةةت مةةةةةر  ا أن   ةةةةة    ةةةةةت دةةةةة ج  ر   ةةةةةف  سةةةةةا

 . خاطة  متساب    ر يال.  م  ا او    جة ء وا م   ع

  ةةةةةة ب سةةةةةة م  مسياسةةةةةةف  م سةةةةةةل مياو  م ا ةةةةةةف  ذةةةةةة   ابةةةةةةف  م ةةةةةةا ذلت   ةةةةةةت م ةةةةةة   ا ةةةةةةاو   ا   ةةةةةةف 
    عيةةةةف بةةةة   مي  يةةةةفا  لسةةةة د    ةةةةت امةةةةف  ةةةةت  اةةةة ً م ةةةة  سياسةةةةاو  ةي يةةةةف ىا ةةةةف  ب ةةةةا  

 ملأ ظ ف.

  م  جل او  لأساسيف   لأس  ف  مةلايسيف مذي  يف   لمة ف  ذ    تل سا.     اب .1
 لأ ظ ةةةةف   مذةةةة  لاب   مرةةةة  لج مذة الةةةةف  م  ىذيةةةةف   لمةةةةة ف  ذل ةةةةاا   ةةةةا    ةةةةع امةةةةف      ةةةةاب .2

 ةةةةةةةةةةت     ةةةةةةةةةة  مذ  ةةةةةةةةةةال    ى اا ةةةةةةةةةةاو   م  ج ةةةةةةةةةةاو   م سةةةةةةةةةةل مياو لإةةةةةةةةةةلت  م سةةةةةةةةةة  لاو 
 . م ةي يف  م خ ذتف

ىةةةةال لامي  يةةةةف   لمةةةةة ف  م ةةةةال  ذيةةةةه   ة   ةةةةف  ةةةة   با ذل ةةةةه  ف دةةةةع  ظةةةةال مذ    ةةةة .3
مً ج ةةةةةةةف   مةةةةةةةة ف  ذةةةةةةة   ً   ةةةةةةةع  ةةةةةةةا   ةةةةةةةة      ذةةةةةةةه إن ب ةةةةةةةلا  م اجةةةةةةةفا ل ةةةةةةةا      ةةةةةةةا

  مي  يف.
 ةةةةةةةع أ ةةةةةةة اج  م اةةةةةةةامب  ةةةةةةةت أجةةةةةةة    م ا ةةةةةةةف دةةةةةةةع      ةةةةةةةاب سياسةةةةةةةف      ةةةةةةةف  ةةةةةةة ظ   .4

 ر ا      رتظ ر     .
ً   م  تل  ف دع      اب سياسف م ت لض    تل   لأ  ال  م     .5  .طف لالب 
 دةةةةع      ةةةةاب  مسياسةةةةاو   لجةةةةة ء و  م ةةةة   رةةةة ت  م ةةةة  ل  مي  يةةةةف ملأ ظ ةةةةف   مذةةةة  لاب  .6

   م     ا لالبااح  ت  م  ذ  او  مي سةلف لأ  اج  م اامب  ع  مي  يف.



 

     اب  مسياساو  م  ىذيف  م   ذ ف ل     مي  يف     لةسا. .7
ً      ةةةةةةةةة   ماةةةةةةةةةارياو    ى اا ةةةةةةةةةاو  .8   م سةةةةةةةةةل مياو  م ةةةةةةةةة   ةةةةةةةةة    ت لرةةةةةةةةة ا مةةةةةةةةة ب 

 م  تل  ةةةةةفا  اجةةةةةة ء و   خةةةةةاا  م ةةةةةة ً   ةةةةة    م تةةةةة لض.   ةةةةةا   ةةةةة ب  م يذةةةةة   م  دةةةةة  او 
 . م      تظ لااريف  مبلا بل ا

ً و. .9   دع   ج او    ا لة  ا ف ماس د ا
لًف مذي  يف .10 ً و   لأ ا ف  م  ا ً    س د ا  .إب 
  جه  مي  يف.       م اً   م ال مذ خاطة  م       .11
 . ة ج ف    لي  أب ء  مةلاي / م   ة  م  تل ي    بلة  م    مه .12
      اب و  م اميف   م   ي او  ذ  أ   ة  ماةف   ماي او. .13
لًف  م ذيا .14   مبلا ب   م  للت   متا  ماالذ   م ةالاع  لب 
لاف  ذيه   .15  إ ة ً      اب  م ي    م  ظي     م    او  م ا

1. . ً   مقياب   م دذ  متةل   م     ت ىال   ا لة  ةرذيف     
يً  .2  .ً ج  لأس  ف لا س ة  ييياو   مخ ج   م  لي   م  
سًا  ا مذاارياو  م ت دف لإ ا .3 ً  لارن   ا لًف م يذ   لب  لًة ب   .بًع   ا
لًة  م اميف   اة ع  م     ف  م    ةلف  .4      ابم.بًع  م  ا
 بًع  م   ل   م ةيت  مذ ا ذلت     ابم. .5
 إ   ً  م  ا ي    م  ذي او  مخا ف لسلة  م   . .6
  م   يف ب   م  للت مذ ةالاع  ماالة      ابسا. .7
 بًع   ةلة لإ  اء  م   ب  م ةي يف مذ يذ . .8

 

لاةةةةةي   م يذةةةةة  أ  أرةةةةة   مذيةةةةةان  متةعيةةةةةف  .1  ةةةةة     جيةةةةةه  مةةةةة     م  ةةةةة   ج  ةةةةةاع  ةةةةةت  بةةةةة  
 . ت  م يذ 



 

لاي   م يذ  أ   .2   ل إمغاء أ   رجل    ج  ا او  م ي  مف إ  ل    م  سل    م ااً   ع 
 .لاي   مذي ف

ً  امةةةةةةفا  .3 أً  دةةةةةةة  ً  للةةةةةةة  يةةةةةة  ل   ةةةةةة   مةةةةةةةلاي   م يذةةةةةة  أن  ةةةةةة     ج  ةةةةةةاع طةةةةةةا
 طذب  ت أ راء  م يذ .أ  لإ اء   ذ  

لاةةةةي   م يذةةةة   أ ةةةةلت  مسةةةةة   لأ رةةةةاء   مةةةةةلاي   م  تلةةةة ي   ةةةة   .4 أن  ةةةة    م  سةةةةل  لإةةةةلت 
 . دع ج  ل أ  ال   ج  اع

ً  لإ  ةلة م ةي   ر ت أب لا ا .5 ً   م  تل  ف    ل   يذ   لب   .   جب  ذ   لب 
ً  بةةةةةة   لأ ةةةةةةةً   .6 ً  سةةةةةةة  ج ةةةةةةف  م    ةةةةةةة   ةةةةةةع أ رةةةةةةاء  يذةةةةةةة   لب  أ ةةةةةةلت  يذةةةةةة   لب 

  ً ً ا  بةةةةة  رةةةةةال ايالةةةةةه   ةةةةة ل   ا ةةةةةه  تةةةةة    ةةةةةت  لب   م   ذ ةةةةةف لاةةةةةل ن  يذةةةةة   لب 
  م  تل  ف   ت 

م ةةةةةة   ا ةةةةةةف  ىبةةةةةةة  لر  ةةةةةةال  م يذةةةةةة  ل  جةةةةةةب   جيةةةةةةه  ةةةةةةت  م ةةةةةة  ة  م  تلةةةةةة ي لامقيةةةةةةال  .7
 .لام   ف إم  رلت   ب  أ لت  م يذ 

ً    مذيةةةةةان  م    ةةةةة   ةةةةةع  م ةةةةة  ة  م  تلةةةةة ي   م ةةةةة  ة  م ةةةةةةام  أ  لأ  .8 رةةةةةاء  يذةةةةة   لب 
ً   م  تل  ف      م اجف م مف  أي  ت أ راء  لب 

  ب  س م  مسةةةياسةةةف دةةة ت أ اةةة ف  مي  يف   ذ  ج يع  م ا ذلت   م   سةةةبلت  م  ت    ذ ن   لا 
ً    مةةةةةةةة ف  مي  يف   ف ل  ذ     ذ  س م  مسةةةةةةةياسةةةةةةةف   لم ال لإ ا  ذ   لأ ظ ف  م   ذ   طاعإب 

بً بل ا  ت أر ال     أب ء   ج ا      سةةةةةةةةةل ميا     م ةي يف.   ذ     م   يع  ذل اا    م   ل ل ا  
ً و   لأ سال لإ سخف    ا ً   م  تل  ف    ل  ج يع  لب   . لب 
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